PATVIRTINTA

Mazeikiy r. pedagoginés
psichologinés tarybos direktoriaus
2023-04-20 jsakymu Nr. PT1-8

MAZEIKIU RAJONO PEDAGOGINE PSICHOLOGINE TARNYBA
(Savivaldybés biudzetinés jstaigos pavadinimas)

2023-yjy METU VEIKLOS PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mazeikiy r. pedagoginés psichologinés tarnybos 2023-yjy mety veiklos planas nustato tikslus, uzdavinius, priemoniy jgyvendinimo plana, uz priemoniy
jgyvendinimg atsakingus asmenis, vertinimo kriterijus, 1éSas planui jgyvendinti ir planuojamus rezultatus.

2. Metinis veiklos planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, kity Lietuvos Respublikos norminiy akty nuostatomis,
Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2021 m. birZelio 30 d. sprendimu Nr. T1-200 patvirtintu MaZeikiy rajono savivaldybés strateginiu plétros planu 2021-2030
m., Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2023 m. sausio 6 d. sprendimu Nr.T1-2 patvirtintu Mazeikiy rajono savivaldybés 2022-2024 mety strateginiu veiklos
planu, Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2022 m. gruodzio 22 d. sprendimu Nr.T1-342 ,Dél Mazeikiy rajono savivaldybés ugdymo kokybés ir mokymosi
aplinkos uztikrinimo programos 2023-2025 metams patvirtinimo* bei Mazeikiy r. pedagoginés psichologinés tarnybos 2020-2023 mety strateginiu planu, Tarnybos

nuostatais.
I1. TIKSLAI IR UZDAVINIAI

3. Mazeikiy r. pedagoginés psichologinés tarnybos 2023-yju mety veiklos plano tikslai:

3.1. Didinti mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais jvertinimo prieinamumg.
3.2. Stiprinti ugdymo jstaigy Svietimg jtraukties ir Svietimo pagalbos teikimo klausimais.

3.3. Plétoti tarnybos darbuotojy profesines kompetencijas, skatinti lyderyste ir bendradarbiavima.

4. Tikslams jgyvendinti formuluojami uzdaviniai:

4.1. Gerinti mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais jvertinimy galimybes.
4.2. Didinti $vietimo pagalbos jvairove.

4.3. Stiprinti bendruomeniy teigiamas nuostatas jtraukiojo ugdymo srityje.

4.4. Svietimo pagalbos teikimas

4.5. Stiprinti darbuotojy bendradarbiavima, profesines Zinias siekiant kokybiSko ir efektyvaus tarnybos darbo.



1. PRIEMONIU IGYVENDINIMO PLANAS

Indélio ir proceso vertinimo kriterijai

Priemonés Priemonés . . Atsakingi Skirti asignavimai,
. Veiklos pavadinimas e
kodas pavadinimas vykdytojai - S EUR
pavadinimas, mato vnt. reik§meé
03 programa. Ugdymo kokybés ir mokymosi aplinkos uZtikrinimo programa
Direktorius, Uztikrintas pastato, turto draudimas, sutartis vnt 1 100 (5SFA)
Biudzetiniy jstaigy veiklos programa | vyr. buhalteris, | Uztikrintas apsaugos teikimas, sutartis vnt 1 200 (5SFA)
(rySiai,  ukiniy prekiy jsigijimas, pavaduotojas | Uztikrintas komunaliniy paslaugy teikimas, vnt - 6600 (5SFA)
komunalinés paslaugos, kitos akiui ir UZztikrintas rySiy teikimas, vnt 3 800 (5SFA)
o -
< paslaugos) bendriesiems . - R Pagal
»é Klausimams Kity prekiy ir paslaugy jsigijimas, vnt porgikj 1600 (5SFA)
'S Samdomy pedagogy etaty skaicius (jskaitant ir 279700 +4100
S direktoriaus etatg), vnt 10 (socialinis draudimas)
(4MK)
L . . . 50800+1500
Pedagogy ir kity darbuotojy samda Direktorius Samdomy kity darbuotojy etaty skaicius, vnt (socialinis draudimas)
3,65 (5SFA)
Kompleksinis mokinio galiy ir sunkumy jvertinimas
... skiriant §vietimo pagalbg ar/ir specialyjj ugdyma, 250
Sv1et|1t1)no skaicius, vnt.
pagalbos . .
teikimo | Pedagoginio psichologinio vertinimo \I>/rl](t)k1n10 brandumo mokyklai jvertinimas, skaicius, 5
galimybiy paslaugy organizavimas, specialiyjy Svietim _ : — i _
plétojimas ugdymosi poreikiy nustatymas ir vie Ib ° P.azy.m.q del SPeCI?h}U‘} ug(.iy.mom p0r§1k1q
specialiojo ugdymosi ir (ar) §vietimo paga I'OS' pirminio/pakartotinio jvertinimo (8 priedas) 50
pagalbos skyrimas specialistai tikslinimas, skai€ius, vnt.
Pazymy dél pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo, lietuviy kalbos ir literatiiros jskaitos,
brandos egzaminy uzduoties formos, vykdymo ir 15
vertinimo instrukcijy pritaikymo mokiniams,
turintiems SUP skaiCius, vnt.
Psichologinés, pedagoginés, Svietimo
specialiosios pedagoginés pagalbos pagalbos Konsultacijy, pratyby skai¢ius, vnt. 800
teikimas mokiniui (vaikui). specialistai




Metodinis — informacinis
konsultavimas. Konsultacijy formos
gali biti tiesioginis pokalbis, pokalbis Svietimo
telefonu, informavimas rastu, pagalbos Konsultacijy skaiéius, vnt. 500
informavimas naudojant elektroninio specialistai
ry$io priemones, medijas, socialinius
tinklus, mobiligsias aplikacijas ir kt.
Metodine, tiriamoji, prevencing, Metodinés veiklos skaicius, vnt 400
Svietéjiska ir kita veikla — -
L Tiriamosios- analitinés veiklos skaicius, vnt. 2
Svietimo
pagalbos Prevencinés — projektinés veiklos skaicius, vnt. 25
specialistai Svietéjiskos veiklos skaiéius, vnt. 15
Kitos PPT veiklos skaiCius, vnt. 50
Kwvalifikacijos kélimas, atsizvelgiant | Direktoré Kwvalifikacija tobulinusiy pedagoginiy darbuotojy 0 (4MK)
PPT prioritetus, programas, dalis, proc.
priemones 100 proc. 500 (5SFA)
Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis, proc. Ne maziau 700 (55P)
kaip 80
proc. 100 (KT)
0 (4MK)
Materialinés bazés kiirimas ir Pirkimy . - L . Pagal 900 (5SFA)
atnaujinimas organizatorius Isigytos reikalingos darbui priemongs. oreiki
poreld 700 (5SP)
KT (1,2 proc. 1&Sos) - 0

4MK - dotacija mokinio krepseliui finansuoti

5SP — biudZetiniy jstaigy ir specialiy programy pajamos
KT — kitos 1éSos: gyventojy parama ir kt.

5SFA — pajamos savarankiSkoms funkcijoms atlikti




IV. LESOS PLANUI IGYVENDINTI

Finansavimo Saltiniai Skirti asignavimai 2023-miesiems metams, Eur
ISlaidoms Turtui jsigyti

IS viso I viso If ju darvl?o.

uzmokesciui
Savivaldybés biudZetas, i jo: 348300 348300 330500 0
Dotacija ugdymo reikméms finansuoti (4MK) 283800 283800 279700 0
Pajamos savarankiSkoms funkcijoms atlikti (5SFA) 63000 63000 50800 0
Biudzetiniy jstaigy ir specialiyjy programy pajamos (5SP) 1500 1500 0 0
Kiti Saltiniai, iS ju: 100 100 0 0
Gyventojy parama (KT) 100 100 0 0

V. PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Ivertinti specialieji ugdymosi poreikiai ir §vietimo pagalba skirta visiems besikreipiantiems vaikams (mokiniams).

2. Isisavintos ir pradétos naudoti naujos vertinimo metodikos praplés teikiamy paslaugy galimybes.

3. Isisavinta nauja prevenciné programa/metodika padés identifikuoti vaikus, patyrusius smurtg ar traumas ir turincius potrauminio
streso, nerimo ar depresijos simptomy ir taikyti jrodymais grjstas intervencijas.

4. Teikiama informacija bendruomenéms, socialiniams partneriams apie jtraukti Svietime, konferencijy, seminary vedimas gerins
mokykly, tévy (globéjy, riipintojy) kompetencijas jtraukiojo ugdymo srityje.

5. Metodinés, prevencinés, tiriamosios, Sviet¢jiSkos pagalbos teikimas padés spresti susidariusias problemas ugdymo jstaigose, igalins
jas teikti visapusiSka pagalbg mokiniams.

6. Darbuotojy bendradarbiavimo, profesiniy ziniy stiprinimas uztikrins kokybiska ir efektyvy tarnybos darba.

Direktoré Lina Antanaviéiené

SUDERINTA
Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos §vietimo, kultaros ir sporto skyriaus vedéjas
Apolinaras Stonkus

(parasas)



