PATVIRTINTA

Mazeikiy r. pedagoginés
psichologinés tarnybos direktoriaus
2026 m. kovo 31 d. Nr.PT1-7

MAZEIKIU RAJONO PEDAGOGINE PSICHOLOGINE TARNYBA
(savivaldybés biudZetinés jstaigos pavadinimas)

2026 METU VEIKLOS PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mazeikiy r. pedagoginés psichologinés tarnybos 2026-yjy mety veiklos planas nustato tikslus, uzdavinius, priemoniy jgyvendinimo plang, uz
priemoniy jgyvendinimg atsakingus asmenis, vertinimo kriterijus, 1éSas planui jgyvendinti ir planuojamus rezultatus.

2. Metinis veiklos planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, kity Lietuvos Respublikos norminiy akty
nuostatomis, Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2021 m. birzelio 30 d. sprendimu Nr. T1-200 patvirtintu Mazeikiy rajono savivaldybés strateginiu
plétros planu 2021-2030 m., Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2026 m. vasario 19 d. sprendimu Nr. T1-12 patvirtintu Mazeikiy rajono savivaldybés
20262028 mety strateginiu veiklos planu, Mazeikiy rajono savivaldybeés 2026-2028 mety biudzetu, patvirtintu Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos
2026 m. vasario 19 d. sprendimu Nr. T1-13 ,,Dél MazZeikiy rajono savivaldybés 2026—2028 mety biudZeto patvirtinimo*, bei Mazeikiy r. pedagoginés
psichologinés tarnybos 2024-2026 mety strateginiu planu, Tarnybos nuostatais.

I1. TIKSLAI IR UZDAVINIAI

3. Mazeikiy r. pedagoginés psichologinés tarnybos 2026-yjy mety veiklos plano tikslai ir uzdaviniai:

1 tikslas. UZtikrinti savalaikj ir kokybiskg mokiniy (vaiky) SUP vertinimg.

1.1. Atlikti mokiniy (vaiky) specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimg ir teikti rekomendacijas dél ugdymo pritaikymo bei $vietimo pagalbos.
1.2. Analizuoti mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy ir psichologiniy sunkumy vertinimo duomenis.

2 tikslas. Stiprinti konsultacine ir psichologine pagalba.

2.1. Teikti psichologing pagalba mokiniams ir konsultuoti jy tévus.

2.2. Teikti informacing ir eksperting pagalbg Svietimo jstaigy bendruomenéms.

2.3. Vykdyti prevencines ir intervencines veiklas.



3 tikslas. Tobulinti darbuotoju profesines kompetencijas.
3.1. Kelti darbuotojy kvalifikacija.
3.2. Taikyti jgytas kompetencijas praktin¢je veikloje, gerinant teikiamy paslaugy kokybe.

PRIEMONIU IGYVENDINIMO PLANAS

. . . . L Indélio ir proceso vertinimo Kriterijai Skirti
Priemonés | Priemonés . . Atsakingi . .
Kodas pavadinimas Veiklos pavadinimas vykdytojai — . asignavimai,
pavadinimas, mato vnt. reik§mé EUR
02 programa. Svietimo, kultiiros ir sporto gerinimo programa
Uztikrintas pastato, turto draudimas, 1 2005 (SFA)
sutartis, vnt
Direktorius, o .y : 2005 (SFA)
BiudZetiniy  jstaigy  veiklos | vyr. buhalteris, Uztikrintas apsaugos teikimas, sutartis vnt 1
programa (ry$iai, tkiniy prekiy | pavaduotojas . - 9600 5 (SFA)
isigijimas, komunalinés Gkiui ir UZztikrintas komunaliniy ir kity paslaugy 1 400 5 (SF)
paslaugos, kitos paslaugos) bendriesiems | (neurologo) teikimas, sutartis, vnt
klausimams
Svietimo UZtikrintas rySiy teikimas, sutartis vnt 2 700 5 (SFA)
pagalbos
02-01-04 teikimo S‘avmdor.nq 1:->edag:og1?r etaty .skaiéius 4(MK) 362600 +5300
galimybiy l1esos (iskaitant ir direktoriaus etata), vnt 10 4 (MK)
létojimas . . .
P f;i?jiog“ i Kity - darbuotopy | iy ok torius 91600+1400
Samdomy pedagogy ir kity darbuotojy 395 5 (SFA)
etaty skai¢ius, 5(SFA), 4(IKDU) 1&3os, vnt ' 4600+100
4 (IKDU)
Pedagoginio psichologinio Svietimo Kompleksinis mokinio galiy ir sunkumy
vertinimo paslaugy pagalbos jvertinimas skiriant $vietimo pagalbg ar/ir 350 )
organizavimas, specialiyjy specialistai specialyjj ugdyma, skaicius, vnt.




ugdymosi poreikiy nustatymas ir

Mokinio brandumo mokyklai jvertinimas,

S - i 10
specialiojo ugdymosi ir (ar) skaiéius, vnt.
Svietimo pagalbos skyrimas Pazymy dél Nacionalinio mokiniy
pasiekimy patikrinimo (NMPP)
pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo (PUPP), brandos egzaminy 15
uzduoties formos (VBE 1 dalis, VBE 2
dalis), vykdymo ir vertinimo instrukcijy
pritaikymo mokiniams, turintiems SUP
skaicius, vnt.
Psichologings, specialiosios Svietimo
pedagoginés pagalbos teikimas pagalbos Konsultacijy skaicius, vnt. 550 -
mokiniui (vaikui). specialistai
Informacinis, ekspertinis
konsultavimas. Konsultacijy
formos gali biiti tiesioginis
pokalbis, pokalbis telefonu, Svietimo
%nformav%mas rastu, _ pagalbos Konsultacijy skaicius, vnt. 500 -
informavimas naudojant specialistai
elektroninio rySio priemones,
medijas, socialinius tinklus,
mobiligsias aplikacijas ir kt.
Tiriamoji, prevencing, Tiriamosios-analitinés veiklos skaicius, 3
Svietéjiska ir kita veikla 5 vnt.
Svietimo Prevencinés-projektinés veiklos skai¢ius,
pagalbos vnt. 30
specialistal Svietéjiskos veiklos skai¢ius, vnt. 20 -
Kitos PPT veiklos skaicius, vnt. 100 -
Direktoré

100 proc.

04 (MK)




Kvalifikacijos kélimas, Kvalifikacija tobulinusiy pedagoginiy 900 5 (SFA)
komandiruotés, atsizvelgiant j darbuotojy dalis, proc.
PPT prioritetus, programas, - - —— . - = 4005 (SP
. P prog Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis, | Ne maZziau (SP)
priemones roc kalp 80
proc. 0 (KT)
proc.
0 4 (MK)
Materialinés bazés kiirimas ir Pirkimy . I . . Pagal
. . . Isigytos reikalingos darbui priemonés. o 31005 (SFA)
atnaujinimas organizatorius poreikj
7005 (SP)
4 (MK) — dotacija mokinio kreps$eliui finansuoti;
5 (SP) — biudzetiniy jstaigy ir specialiy programy pajamos;
5 (SFA) — pajamos savaranki$koms funkcijoms atlikti;
4 (IKDU)-valstybés biudzeto 1éSos pedagoginiy darbuotojy darbo uzmokeséiui
KT — kitos 1é3os.
IV. LESOS PLANUI IGYVENDINTI
Finansavimo $altiniai Skirti asignavimai 2026 metams, Eur
ISlaidos
IS viso . . .. . . .
IS viso IS ju darbo uzmokesciui
Savivaldybés biudzetas, iS jo:
Dotacija ugdymo reikméms finansuoti 4 (MK) 367900 367900 362600
Pajamos savaranki$koms funkcijoms atlikti 5 (SFA); 4 (IKDU) 107700 107700 91600
Biudzetiniy jstaigy ir specialiyjy programy pajamos 5(SP) 1500 1500 0
Kiti Saltiniai, i ju:
Kitos 1és0s 0 0 0
IS viso: 477100 477100 454200




V. PLANUOJAMI REZULTATAI

5.1. Gerés ugdymo proceso kokybé¢ ir efektyvumas, mazés psichologiniai sunkumai ir stresas specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
mokiniams, stiprés jy psichologinis atsparumas ir bendroji gerove.

5.2. Gerés jtraukties principy jgyvendinimas Svietimo jstaigose: stiprés pedagogy kompetencijos, didés mokiniy, ugdomy jtraukties principu,
pasitenkinimas ugdymosi procesu ir gerés jy mokymosi pasiekimai.

5.3. Bus uztikrintas sklandus Tarnybos veiklos organizavimas, atitinkantis galiojancius teisés aktus, tobulinamas veiklos administravimas ir
didinamas darbo efektyvumas.

Direktoré Lina Antanaviéiené

SUDERINTA
Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos
Svietimo skyrius



